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RépubliqueAlgérienne Démocratiqueet Populaire

Ministére de I'Enseignement Supérieur
et dela RechercheSaentifique

I;)irection dela Coopération et des
Echanges Interuniversitaires

ne: A{6o m.cELUR0I4 Alger, le 30 DEC. ™

A Madame et Messieurs
les Présdentsdes ConférencesRégionales des Universités
CentreEs-Ouest

Objet : Programme formation a 'étranger 2018-2018.
P.J : 02 Arrétes

Ja I’honneur de vous faire parvenir ci joint les textes réglementaires
relatifs aux programmes de formation dappui a la mobilité ¢ au
perfectionnement a |'éranger, au titrede’année universitaire 2015-2016 :

1- L'aréé Ministériedl N° 2009 du 29-12-2014 fixant les critéres de
Section dadmissbilite au programme de formation résidentielle
a 'éranger au titre de I'année 2015 (en langue nationale & version
frangaise).

2- Larrété Minigérid N° 2010 du 29-12-2014 relatif au perfectionnement
al'éranger (en langue nationaeet versonfiatas).

Je vous prie de bien vouloir en assurer une large diffusion auprés des

établissements relevant des Conférences régionaes des universités du
Centre, deI'Est e de'Ouest.

Parfaite considération
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Agpact) Al aial) g 0 jad) Ay sgan)
République Algérienne Démocratique et Populaire

Ministére de |'Enseignement Supérieur
et de la Recherche Scientifique

ARRETEN® LoeD pu 1o W
FIXANT LES CRITERES DE SELECTION D'ADMISSIBILITE
AU PROGRAMME DE FORMATION RESIDENTIELLE
A L'ETRANGER AU TITRE DE L'ANNEE 2015

Le Ministre de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique,

- VU le déeret n®74-200 du 1™ Octobre 1974 portant création du dipléme
de doctorat en sciences médicalss,

- VU le décret présidentie]l n°14-154 du 05 Rajad 1435 correspondant au
05 Mai 2014 portant nomination des membresdu Gouvernement.

- VU le décret présidentiel n°14-196 du 08 Ramadhan 1435 correspondant
au 06 Juillet 2014 portartt organisation et gestion de |a formation ¢t du
perfectionnement & I'étranger,

- Vu le décret exécutif n® $8-234 du 24 Rabie Ethani 1419 correspondant
au 17 Aoft 1998, modifiéet complété, relatif a |e formation doctorale, & Ir
post-graduation spécialiséed a |'habilitation universitaire,

- VU le décret exécutif n° 08-265 du 17 Chaabane 1429 correspondant au
19 Aolt 2008, portant régime des éudesen vue de l'obtention du dipléme
de licence, du dipidme de master Qdu dipléme de doctorat.

- VU le décret exécutif n°13-77 du 19 Rabie E| Aouel 1434 correspondant
au 30 Janvier 2013 fixant les attributions du nridre de l'enseignement
supérieur e de la recherchesci entifique,




ARRETE
CHAPITRE I

Dispositions Généraies

Article 1°. En application de l'article 32 du décret présidentie]l n°{4-196
du 06 Juillet 2014 susvisé, le présent arrété a pour objet de fixer |es
modalités d’application des articles 27,28 et 29 du décret présidentiel
n°14-1% du 06 Juillet 2014, susvisé.

Art2. Le programme e formation résidentielle au titre de l'année
2015 doit &re obligatoirement adossé a des programmes de coopération
internationale. des accords de patenariat € a des convenitions
interuniversitaires internationales, il concarne:

- Les formations doctorales des ensei gnant S chercheurs, des enseignants
chercheurs hospitalo-universitaires & des chercheurs permanents en
phase de finalisation de thése de doctorat.

- Les formations post-graduées des étudiants et du troisiéme cycle
préparant Une thése de dodtorat.

- Les formationsspécialisées an sciences médicales.

- Lesformations de spécialisation professionnelle pour |es personnels
titulaires 2l sein deS administrations Q établissements publics.

Les filiéres et optionsretenues au titre de ce programme sont {1 X6eS selon

|es procédures réglementaires €N VigueLrr . |
|

Art.3. L2 formation résidentieile a I'étranger concerne -
- L'ensemble des programmes boursierset les progranmes
nationaux d intergouvernementaux.

- Les offres émanant d'institutions ou d'organismes étrangers

- |}
\
5\

\.

reconnus.



CHAPITRE 1l
Catégorie des étudiants

Art4, Conformément & I'article 27 du décret présidentiel n®14-196 du 06
Juillet 2014 susvisé, les étudiants postulant a une formation résdentiele
a I'étranger doivent justifier des conditions suivantes :

-Etre classé, sslon les movennes générales du cursus universitaire

obtenues sans sessions de rattrapage, parmi les trols (3) premiers étudiants

mgarsde promotion des filiéres retenues & I'échelle nationale.

Dans le cas ou 'étudiant a fait l'objet d'un transfert d'un éteblissement

& UN autre au cours g& son cursus universitaire, |eSnotes obtenues auprés de

I'établissement d'origine sont prises € considération.

- Etre 8igé, au maximum, au 31/12/2015, de:

= 23 ans paur les titulaires d'une Licence.

- 25 ans pour les titulaires d'un master, ( N dipléme d'Ingénieur d'Etat,
d'un diplome d'Architecte ou d’un master en Architecture, d'un dipléme
de docteur Vétérinaire, de docteur en Médecine Dentaire et de docteur en
Pharmacie.

- 27 ans pour les titulaires du diplome de Docteur en Médecine.

Art.5. Les candidats sélectionnés prévus & l'article 4 du présent arrété

subiront un concours sur épreuves écrites organisées selon les dispositions

en vigueur.

An.6. Outre |es conditfons prévues a l'article 70U décret présidentiel

n°14-196 du 06 Juillet 2014 susvisé ,les étudiants non salariés inscrits en

doctorat et en phase de finalisation de thése (U doctorat , les cendidats

a une formation résidentielle 4 I'étranger somt présélectionnés apres

examen de dossier par les comseils scientifiques de leurs établissements

d’inscription €N thése , par les commissions ad hoC organisées nar lac

. . . . . nationialite
Conférences Régionales des Universités, parmi les postulants de / |

|

algérienne, justifiant : ( \
el |



» D'une lettre d'accueil originale dans UNe institution universitaire ou de
recherche 3 l'étranger disposant de hautes capacités scietifioues d

technologiques.

- D'un co-encadrement ouU d’une co-tutelle de thése,

- D'un échéancier des travaux scientifiques diment visé par [€S 0Or gani Snes
scientifiques des éablissements de fornation supérieure ou par les
Directeurs des laboratoires de recherche, Algérien et étranger, |e cas
échéant, comportant |e théme, I'état d'avancement de |a recherche ainsi que
les objectifs attendus de la formation,

- Etre dgé au maximum de 30 ans au 31/12/2015.

CHAP TRE 1T

Catégorie des enseignants chercheurs, des
enseignants chercheurs hospitalo-universitaires
et des chercheurs permanents

Art7. Conformément 4 I'article 28 (U décret présidentiel N°14-1% du 06
Juillet 2014 susvisé, |es enseignants chercheurs, les enseignants chercheurs
hospitalo-universitaires € les chercheurs permanents préparant UNe theése
de doctorat, les candidats 2 une formation résidentielle a I'étranger sont
présélectionnés aprés examen de dossier par les conseils scientifiques de
leurs organismes employeurs, par |eS commissions ad hoc organisées par
les conférences régionales des universités, parmi les postulants de
nationalité algérienne, justifiant :

* D'une lettre d'accueil originale dans une institution universitaire QU de
recherche 4 |'étranger disposant de hautes capacités scientifiques &
technologiques.

~ D'un co-encadrement ou d'une co-nitdlle de thése.

- D'un échéancier des travaux scientifiques dimentvisé par les organes

f
I

|



scientifiques des établissements (le formation supérieure QU par les
directeurs des laborutoires de recherche algérien d étranger, le cas
échéant, comportant le théme, 'dtat d'avancement de |3 recherche ainsi que
lesobjectifs attendus de Is formati

Art.8. Les candidats postulant & une spécialisation en sciences médicales

sont sélectionnés parmi [e3 maitres assistants hospitalo-universitaires
inscrits en doctorat n sciences médicales.

Les candidats somt sélectionnés par les conseils scientifiques des
établissements d'origine.

|Isdoivent judifier des conditions suivantas :

- Présenter une lettre d'acsuet! originale dans une institution universitaire
QU de recherche & I'étranger disposant de hautes capacités scientifiquese
technologiques.

= D'un co-encadrement ou d*une co-tutelle (0 thése.

- Présenter un échéancier des travaux scientifiques diment visé par les
organes scientifiques des établissements de formation supérieure OU par les
directeurs des laboratoires de recherche algérien et étranger, le cas échéant,

précisant les objectifs attendus de la formation.

CHAPITRE IV
Catégorie des personnels titulaires ou sein des administrations
ot
dee établissements publics

Art.9. Conformément a l'article 29 du décret présidentiel n°14-196 du 06

Juillet 2014 susvisé, les personnels titulaires au sein deS administrations et
établissements publics podulant & wpe formation résdentidle

4 I'éranger sont sélectionnés pal leurs organismes employsurs aprés avoir

été sélectionnés par mi comité d’experts prévu & ['article 6 cl décrat—_ 5
Présidentiel n°141% du 06 Juillet 2014 susvisé, et justifiant des conditions -
suivantes 1 ( S -i\

|

\



- Etre titulaire d'un diplOme universitaire da graduation de eyele long ou d'un
dipléme universitaire de 1™ cyele ou da 2*™ cyele ou d in dipldme étranger
reconnu équivalent aux dipl6mes sugvisés.

- Présenter l'original de la lettre d'accueil dans une institation universitaire

QU de recherche & I'étranger disposant de références recormues,

- Présenter UNe lettre de motivation, définissant |'0bjet du projet de formation
visé par le chef d'établissement d’origine ou par l'autorité hiérarchique
compétente.

- Présenter un rapport, visé par l'organisme employeur, attestant (ue la
formation envisagée est en relation avec le poste de travail occupé au
& occuper au terme de la formation et faisant ressortir |'impact de cette
formation SUr | e fonctionnement de I'établissement ou del'ingtitution.

Art.10. | e présent arrété sera publié au bulletin officiel de I'Enseignement
Supérieur A de |a Recherche Scientifique.

Le Ministre de I'Enseignement Supérieur
et de la Recherche Scientifique.
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République Algérienne Démocratique et Populaire

Ministere de I’Enseignement Supérieur
et de la Recherche Scientifique

ARRETEN® LoADpy 1800 L0k
EFIXANT LES CRITERES DE SELECTION D'ADMISSIBILITE
AU PROGRAMME DE PERFECTIONNEMENT A LETRANGER

Le Ministre de 'Enseignement Supérieur et de |a Recherche Scientifique,

- Vu le décret n®74-200 du 1 Octobre 1974 portant création du dipléme de
doctorat en sciénces médicales,

- Vu le décret présidentiel n®14-154 du 05 Rajab 1435 correspondant g 05
Mai 2014 portant nomination des membres du Gouvernement,

- VU ledéeret présdentie n®14-196 du 08 Ramadhan 1435 correspondant au
06 Juillet 2014 portant organisation et gestion de |a formation et U
perfectionnement & I'étranger,

- Vu |e décret exéoutif n® 98-234 du 24 Rabie Ethanl 1419 correspondant au
17 AoGt 1998, modifiéet complété, relatif 4 |a formation doctorale, & |a pst-
graduation spécialisée et $ 'habilitation universitaire,

- VU le décret exéeutif n° 08-265 du 17 Chasbane 1429 correspondant au 19
Aot 2008, portant régime des études @1 vue de |'diatian du dipléme de
licence, du dipléme de master & du dipldme de doctorat.

- Vu le décret exécutif n° 10-231 ¢u 23 Chaoual 1431 correspondant au 2
Octobre 2010, portant statut 0U doctorant,

- VU le décret exéeutif n°13-77 du 19 Rabie Bl Aouel 1434 correspondant
au 30 Janvier 2013 fixant les atuributions dU ministre de I'enseignement
supérieur e de |a recherche scientifique,



ARRETE

CHAPITRE 1
Dispositions Générales

Article 17, En application de 'article 40 du déeret présidentiel n°14-196 du
06 Juillet 2014 susvisé, le présent aré&e fixe les modalités d'application des
articles 36,37 et 38 du décret présidentiel n°14-1% du 06 Juillet 2014
SUSVISE,

Art.2 chague établissement universitaire sera convié & remplir un cshier de
charge mis en place au niveau du Ministére de l'enseignement supérieur e
de la recherche scientifique, pour discuter du budget qui Iui sera alloue en
fonctiondeson programms de formation et du plan d’encadrement.

4rt.3. Lesmoyensdappui & lamobilité et au perfectionnement & |’étranger
dloué & chaque établissement unijversitaire Sous tutelle ou
a l'administration centrale du Ministére seront affectés par priorité,
confortmément al cahier de ¢hargz mis en place pour les Moyens d'Appui
a laMobilité & I'éwranger & |apriorité Sradonnés aux doctorants  coMMe
it : '

50% au minimum pour lesdoctorants salarids € Non sAariés

50% seront réservés pour |esautres types da perfectionnement :

L es séjours de haut niveal (SSHN), l¢s Manifestations Scientifiques
dintérét avéré e le perfectionnement pour le personnel des
administrations, peur toutes les catégoriesd'enseignants chercheurs,
des chercheurs permanents, des doctorants salariés e non saariés,
des résidents en sciences médicales e le personnd des
administrations.



CHAPITRE 11
Les stages de perfectionnement a I’étranger

Art4. EN application de 'article 36 cli décret présidentiel n°14-196 du
06 Juillet 2014 susvisé, |es stages de perfectionnement & I’étranger sont
organisés a |'intention des catégories Suivantes:
- Les enseignants chercheurs, [¢¢ enseignants charensurs hospitalo-
universitaires, e les chercheurs sarmanems préparant |eur thése 02 doctorat.
- Les étudiants non-Sal ari €S inssrits en deuxiéme année de Master OU de
Magister € les résidents en sciences médicales en cours de formation.
- Le Personnel administratif et technique de ['administration centrale du
Ministére cf des 4tablissements sous nueslle.
ArtS. |£S enseignants chetchsurs, lss snssignants chercheurs hospitalo-
universitaires, et [#s chercheurs permanents |nSCrits en do¢torat, dans le
systéme classique OU le systéms LMD peuvent bénéficier des stages Ce
perfectionnement & |'étranger inscrits dans les programmes de formation et
de perfectionnement d#s institutions et organismes (e formation QA de
recherche ,ils doivent pour cela justifier :
o D'une inscrigtion réguliére en thése da Doctorat (2 compter de
|adeuxiéme inscription).
* D'un projet de travail, Vit par |e directeur de thése, définissant
lesobjectifs, |améthodologie et les impazts atendus.
D'une lettre d'acsuetl originale OU authentifide, définissant |€S
obj4stifs, |[améthodologie et les impacts attendus émanant
d'une institution universitaire OU de recherche & I'étranger
disposant de hautes capacités scientifiques et technologiques,
dans le domains de compétence du candidat.
Art.6. Lz sélection des candidats se fait par le Gnsel | Scientifique du Centre
de Recherchepour leschercheurs permanents, par le Comité Scientifiquedu
Département (CSD) , ¢ s2ra validée par le Conseil Scientifiqueds la Faculté



(CSF) , ou de'Institut (CSI) ou de I'éeole pour les écoles M université
pour es doctorants.

En cas de blocage, la décision finale reviendra au conseil scientifique de
|’établissement universitaire concerné.

Art.7. | €S étudiants non salariés inscrits €N doctorat, les étudiants inscrits en
2™ annés de Master gu de Magister et les résidenis en sciences mddicales
en cours (le formation peuvent bépéflcier Ce stages de perfectionnement ,ils
doivemt pour cela justifier :

D'une inscription réguliére (2 compter de |3 deuxiéme
inscription),

« D'un proet de travail, visé pa Ir directeur de thése ou de
mémoire, définissant les objectifs, la méthodologie & les

» D'une lettre d'accueil originale ou authentifiée, définissant les
objectifs, la méthodologie et la impacts attendus émanant
d'une institution universitaire ou de recherche & I'étranger
disposant de hautes capacités sciemtifiques st technologiques
le domaine de compétence (U candidat.

Art.8. La sélection des candidats se fait par le Consail Scientifique du Centre
de Recherche pour les doctorants non salariés , par le Comité Scientifique du
Département (CSD), et sera validée par le Consell Scientifique de In Faculté
(CSF), ou de I'Institut (CSI) ou de I’école pour les écoles hotrs université
pour les doctorants.

En cas de blocage, la décision finale reviendra au Consal Sdentifique de
I’Ewablissement Universitaire concerné.

Art9. Conformément & U'article 10 du décret présidentiel n°14-196 du 06
Juillet 2014 susvisé, les Persomnels administratifs @ techniques b
1'administration centrale du Ministére & les établissements sous tutelle, sont -

sélectionnés, parmi : :
|



- Les personnels techniques, ingénieurs e techniciens supérieurs.

- LS autres personnels qui at besoin d’une actualization de connaissances
et ¢’adaptation a de nouveaux équipements ou méthodes de travail,

- L&s personnels exercant & UN niveau décisionnel a |a demande de [a tutelle,
peuvent bénéficier d'un stage de perfectionnement.

Les candidats sont sélectionnés per le conseil de direction de I'inditution
universitaire ou de recherche OU par les services compétents de
I’administration centrale.

CHAPITRE 111
Les séjours asclentifiques de haut niveau de courts durée
(SSHN)

Art.10. N application de 1'article 37 du décret présidentiel n°14-196 (U 06
Juillet 2014 susvisé, les Professeurs, les Professeurs hogpitalo-univer Staires
les Maitres de conférences classe « A», |es Maitres de conférences
hospitalo-universitaires Clase « A », |ca Directeurs de recherche & Maitres
de recherche de Clase « A » peuvent bénéficier de séjours scientifiques de
haut ni veau de courte durée, ilsdoivent pour cela justifier :

- D’un plan de travall précisant lesobjectifs du séjour.

- Due lemre d'accueil originale cu authentifiée, définissant les
objedtifs la méthodologie & la impacts attendus émanant d'une
institution universitaire et de recherchea I'étranger disposant de hautes
capacités scientifiques d technologiques dans |e domaine de
compétence du candidat.

Artil. 1a durée des séjours Sientifiquesde haut niveau de courte durée
est (e sept (07) 4 quinze (15) jours.

Art.12. | esMaitres de conférence de dasee « B » A les Maitres de recherche
classe « B » peuvent bénéficier d’un séjour Tentifique a 1'étranger en wue
de préparer leur habilitation universitaire, ilsdoivent pour celajustifier : |



o

- Dun plan detravail précisant les objectifs du séjour ;éientiﬁque.

- Dure lem daccueil originde ou authentifiée, définissant |es
objectifs, |a méthodologie et les impacts attendus émanant d'une
institution universitaire OU de recherche a I'étranger disposant de
hautes capacités scientifiques & technologiquesdans |le domaine de
compétence du candidat.

Art13. La durde du séjour scientifique pour les catégories citées dans
I'article 12 du présent arrété nedoit pas excéder quinze (15) jours.

CHAPITRE IV
Participation aux manifestations scientifiques

Art.14, En gpplication ce I'article 38 du décret présidentiel N°14-196 du 06
Juillet 2014 susvisé, les enseignants chercheurs, les enseignants chercheurs
hospitalo-universitaires, |es chercheurs permanents, |les personnds de
I’administration centrale du Ministére et des établissements publics sous
tutelle, peuvent participer aux manifestations scientifiques internationales
dun intérét avéré, s'ils justifient d'une invitation der organisateurs de la
manifestation.

Art.18. [ '&udiant non salarié, inscrit en thése de doctorat, et lerésident en
sciences médicales | nsCrits en DEMS peuvent partidper sux manifestations
scientifiques internationales & compter de |a 2°™ année d'inscription, Sils
_ présentent une communication acceptée par le comité de la manifestation
scientifique, et en relation avec leurs théses aprés avisde leurs directeurs de
thése ef aceord du conseil scientifiquede I'établissement.

Art.16. A titre exceptionnel, les snseignants-chercheurs hospitalo-
universitairés peuvent asSdler, sans communiquer, aux SeMminares
scientifiques et techniquesliés & |a formation en sciences médicale .



Art.17. La durée des manifestations scientifiques n# doit pas excéder sept
(O7)jours

Art.18, Les candidats aux manifestations scientifiques bénéficient d'une
allocation dont |a taux est fixé conformément & la réglementation en
vigueur.

L établissement concerné, prend en charge les frais d'inscription des
enseignants-chercheurs,  des  enseignants-chercheurs  hospitalos
universitaires € des chercheurs permanents participant  aux
manifestations scientifiques, si & candidat n'ed PU pris en charge par

I"organisme étranger d’accueil,

Art19. | es enseighants chercheurs universitaires, les responsables
académiques & les chefs d'établissements, peuvent participer a des
séjours de coopération & la demande de |a tutelle pour représenter le
Ministére de l'enseignement supérieur A de la recherche scientifique ou
I'Algerie dans |e ¢adre des relations internationales avec les universités
étrangeres.

Art.20. L eschefs d’établissements sont tenus par 1'obligation d'alimenter
réguliérement la base de données dédiée aliX stages de perfectionnement
de courte durée Mie en place par le Ministére de I'Enseignement
Qpérier & de la Recherche Sciemtifique en introduisant
systématiquement |es éléments d’information requis pour chague
bénéficiaire, (Nom&Prénom, Ir Grade, |a Durés du perfectionnement, o
le Paysd’accueil).

Art.21. Une évaluation sur I’état de mise &N euvre du perfectionnement
sera effectuée & la fin de dhague exercice par la Direction de la
Coopération et des échanges interuniversitaires.



Art.22, Le directeur de I coopération et des échanges interuniversitaires,
é les chefs d'établissements d'enseignement supérieur et de recherche
sont chargés, chacun én Ce qui e concerne, de l'application du présent
arrété (Ui sera publié au bulletin officiel e I’enseignement supérieur et
de Ia recherche scientifique.

Le Ministre de I'Enseignement Supérieur
et de la Recherche Scientifique.
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